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План мероприятий
центра <<Точка роста) естественно-научной и

на базе МКОУ (ООШ N4)), г.Козельск
на 2О24-2025 учебный год

Козельск
ышкина
.2024 г.

J\lъ

п/п
Меропрпятия (при

необходимости с краткпм
описаЕием или ссылкой на

нормативные/
организациопные

доrсументы)

Щелевая аудитория,
требования к участию

Сроки
проведения

ответственный
(должностное лицо)

Направление 1. Проведение совместных мероприятий для обучающихся и tIедагогических работников
1 Иастер-класс педагогов центра

кТочlса роста) по вопросам
преподавания физики,
5иологии, химии на
эовременном оборудовании

Учителя физики,
биологии, химии

Ноябрь 2024 r. Руководитель центра,
педагоги центра

Эрганизацияучастия
эбуrаrощихся кТочка ростa>) в
школьном и муниципальном
)тапах Всероссийской
)лимпиады школьников

Обуrаrощиеся
5-9 классов

Ноябрь-декабрь
2024 г.

Руководитель центра,
педагоги центра

Формиров ание и рrввитие
.IССЛеДОВаТеЛЬСКИХ

Iомпетенций обуrающихся

Учителя физики,
биологии, химии

В течение

учебного года
Педагоги центра

Направленпе2. Организация и )пIастие в регионi}льных и межрегиональных конференциях, фестив€uulх,
форумах по обмену опытом работы

Участие педагогов центра
кТочка роста) в районньlх и
регионilльных
онлайн-мероприятиях по
вопросам fIреподавания
предметов на современном
оборудовании

Учителя физики,
биологии, химии

По плану Педагоги центра

z Участие в вебинарах по обмен1
практикilми применениrI
поставленного оборудования
цJUI реализации
образовательных программ

Учителя физики,
биологии, химии

В течение

учебного года
Педагоги центра

Направление 3. Участие в мероприятаD(, организуемьп< Министерством просвещения
Российской Федерации и ФГАОУ ДПО <Академия Минпросвещения России>



Направление 3. Участие в мероприяти.rD(, организуемьтх Министерством просвещония
Российской Федерации и ФГАОУ ДПО кАкадемия Минпросвещения России>>

1 Повышение квалификации
педагогов центра <Точка
]оста) в ФГАОУ ЩПО
кАкадемия Минпросвещения
России>

Педагогические
работники центров
кТочка роста) (в

соответствии с квотой)

В сроки,
определяемые
ФгАоу дпо

кАкадемия
Минпросвеще
ния России>

Руководитель центра,
педагоги

Направление 4. Популяризация Еационtlльного проекта кОбразование)
1 Пресс-обзор мероприятий по

эбновлению инфраструктуры
ЭУ в связи с созданием центра
кТочка роста)) для родителей,
ra сайте ОУ, в СМИ)

Руководящие и
педагогические

работники ОУ, родители,
общественность

Август - сентябръ
2025 r.

Администрация ОУ

Направление 5. Поддержка реa}лизации сетевых образовательньIх программ с использованием центра
кТочка роста)

1 Участие в реализации сетевых
эбразовательных программ
iпри необходимости)

Руководящие и
педагогические

работники ОУ,

В течение года Администрация ОУ

направление б. организация профориентационной деятельности обучаюцихся
1 Участие в кЯрмарке

профессий>. Проведение
ярмарки для школьников с

участием rrредставителей
реfiльного сектора экономики

Обучаrощиеся
8-9 классов

Ноябрь 2024 г. Руководитель
и педагоги центра

Участие во Всероссийской
эбразовательной акции
кПроектория>

Обуrающиеся
8-9 классов

.Щекабрь 2024 r. Педагоги центра



Направленпе 7. Развитие проектной деятельЕости ОУ за счет ресурсов центра кТочка роста>
1 Развитие проектной

цеятельности ОУ за счет

ресурсов центра кточка роста)

Обучающиеся и
педагогические

работники ОУ

В течение года Руководитель и педагоги
цонтра

Направление 8. ,Щемонстрация эффективного опыта реализации образовательньD( программ
1 Презентация цеIIтра <<Точка

роста) на базе МКОУ (ООШ
Nч4>, г. Козельск для педагогов
и руководителей ОУ
иуниципiшьного района

Педагогические

работники и
уIIравленческие кадры
общеобразовательньIх

организаций

Апрель 2025 г. Администрация ОУ,
руководитель центра

Направление 9. ОбразовательЕаrI деятельность с использовaшием ресурсов цонтра <<Точка pocTp)
1 Реzutизация

эбщеобразовательных
программ по учебным
предметам "Биология",
'Химия". "Физика"

Обучающиеся и
педагогические

работники ОУ

В точение года Руководитоль и п9дагоги
цеIIтра

Реа-гlизация программ
внеуроtIной занятости
учащихся, факультативные
}анятия

Обучаrощиеся и
педагогические

работники ОУ

В течение года Руководитель и педагоги
центра

Реализация дополнительных
эбщеобразовательньIх
гlрограмм естественнонаучной
гехнологической
паправленностей

Обl^rающиеся и
педагогические

работники

В течение года
Руководитель и педагоги

центра, педагоги
дополнительного

образования при сетевой
форме взаимодействия



Формы и механизмы реализации мероприятий пt организационно-методической поддержке центра
<<Точка роста)>, создаваемого и функционирующего на базе МКОУ (ООШ J\b4> г. Козельск

J\lt

п/п
Потенциальные форматы

мероппиятий

Потенциальные механизмы реzuIизации мероприятий

1. Организация каIIzlлов
коммуникации с

обучающимися и родителями
(законными

представителями)

Преdсmавленuе в соц. сеmrDс uнформацuu dля роdumелей u

рабоmнuков ОУ, на базе коmорых созdаньt ценmры кТочка росmа>.
Itель: в операmuвномрежиме доводить информацию о событиях

активностях и новостях и пD.
Проведение занятий на базе центра кТочка роста) по

вопросам профессий будущего, ранней профориентации
школьников, приобретению актуtlльньIх практических навыков и
комtIетенций за счет ресурсов системы общего и дополнительного
образования, результативности детей в освоении предметов
естественно-научной и технологической направленностей, в
конкурсах и олимпиадах рilзличного уровня, применения
ресурсов, имеющихся в оснащенных в рамках нацпроекта
<Образование> ОУ для поддержки родителей (законньтх
представителей) и т,д.

2. Конкурсные мероприятия,
турниры и олимпиады для

обl^rающихся
общеобразовательных

организаций

Встраивание модулей по физике, химии, биологии, технопогии в
]егионilльные олимпиады и конкурсы;
Эрганизация турниров и интеллектуilльных конкурсов по физике,
кимии, биологии для обу.rающихся ОУ, в центре кТочка роста>.

3. Откры,гые уроки Участие в регион€lльных и муницип€uIьньD( конкурсах и фестивалях
)ткрытьIх уроков по предметам из предметньгх областей
кЕстественно-научные предметы).

4. Информационная открытость Обеспечение своевременного создания и регулярного обновления
информации о деятельности центра кТочка ростa>) на официапьном
сайте оУ.
Проведение дней открытых дверей в ОУ, в центре <<Точка роста).
Проведение конкурсов по выявлению л}чших практик медиа
сопровождения образовательной деятельности центра <Точка роста)

5. наставничество Проведение дней самоуправления с организациеiа и проведением
обуrающимися у.rебных занятий по физике, химии, биологии на базе
ОУ в центре <Точка роста)).
3акрепление наставнических rrар из числа педагогических работников
и обучающихся общеобразовательных организаций, в центре <<Точка

ростa)).

6. Методические вебинары Еженедельные вебинары по обмену практиками применени,
эборудования, которым оснащаются ОУ для роz}лизацич
эбразовательных программ общего и дополнительного образования
по обмену опытом сетевого взаимодействия,

7. Реализация программ
повышения квалификации

для педагогических
работников

Выявление профессионЕuIьных дефицитов педагогов ОУ, в центр€
кТочка роста)), прохопцение курсов повышения квалификации пс
программам (проектная деятельность, работа с обу,rающимися,
)рганизация дополнитепьного образования и пр.).
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в, Организация сотевого
взаимодействия

эбразовательных организаций

Исполнение условий для реtшизации образовательньж программ
общего и дополнительного образования в сетевой форме.
Разработка нормативных правовых актов и методических докуI!(ентоЕ
по BotlpocaМ правового, финансового, нормативно-мOтодическогс
обеспечения деятельности ОУ. реализующие сетевыс
образовательные rrрограммы.
Участие в семинарах и совещаниrIх по вопросам
нормативно-правового и организационно-методического обеспечения
сетевого взаимодействия образовательньж организаций.

9. Щемонстрация результатов
обучающихся

Формирование виртуirльньж экспозиций достижений обучающихся
СУ, осваивающих образовательные программы с использованием
инфраструктуры нацпроекта кОбразование> ;

Проведение защиты творческих и интеллектуаJIьных проекто!
эбучающихся, в том числе в дистанционном формате.

l0. ,Щемонстрация результатов
педагогов и проведение

мероприятий для повышения
результативности педагогов

Очные и дистанционные тренинги для педагогических работников, в

гом числе по общим вопросам (профилактика профессион€}льногс
выгорания, личностное рtIзвитие, мягкие навыки и пр.);
Проведение практических конференций по презентации опыта
гтедагогических работников и педагогических проектов.


